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1. Visie op ontwikkeling

Alle kinderen op onze school hebben hun unieke persoonlijkheid en unieke behoefte om te spelen
en te leren. De meeste kinderen leren op een regelmatige, gemiddelde manier. Sommige kinderen
hebben een langere tijd nodig om iets te kunnen leren, andere kinderen hebben maar weinig
uitleg nodig om heel grote leerstappen te maken. Deze ontwikkelverschillen ontstaan door
verschillen in intelligentie, sociale en emotionele ontwikkeling, lichamelijke condities, motorische
ontwikkeling, werkhouding en door het milieu waaruit onze kinderen komen.

De leerkrachten van de Mariaschool zien het als taak om het onderwijs zo in te richten dat elk kind
zo goed mogelijk tot zijn/haar recht komt, ongeacht de verschillende leermogelijkheden. Wij
willen goed voor elk kind zorgen. Hoe wij dit doen leest u in dit beleidsstuk.

In de eerste plaats proberen wij om kinderen in de klas datgene te bieden wat zij nodig hebben.
Dit doen wij door het creéren van een goede sfeer, waarin elk kind zich veilig en gewaardeerd
voelt. En door goed les te geven. Voor sommige kinderen is dit niet genoeg. Zij vragen meer van
ons dan helder onderwijs; zij vragen extra ondersteuning. Zij hebben ook recht op deze extra
ondersteuning.

Volgens de wet op passend onderwijs is elk schoolbestuur verplicht om passend onderwijs te
bieden aan ieder kind. Wij proberen dat zoveel mogelijk binnen onze school te realiseren door:

- Het versterken van de vaardigheden van de leerkrachten

- Een veilig klimaat

- Een goede ondersteuningsstructuur

- Hetinzetten van IB’ers en RT ers

- Het geven van lessen op een verantwoorde manier, bijvoorbeeld volgens de principes van
EDI

- Het inzetten van co6peratief leren als werkvorm

- Het steeds op de hoogte te blijven van nieuwe ontwikkelingen

- Directe samenwerking met ouders

Echter, onze ondersteuning kent grenzen. In dit document geven we aan wat we kunnen en wat
we niet kunnen

Opvoeden is de gezamenlijke taak van ouders en school. Samenwerking met ouders vinden we
heel belangrijk. Zodra de school zich zorgen maakt om een kind, worden ouders betrokken om
deze zorg te delen en om samen naar oplossingen te zoeken. We hebben een gezamenlijk doel,
namelijk dat het goed gaat met het kind. In het belang van het kind zetten ouders en school zich in
om op één lijn te zitten.

Schoolondersteuningsprofiel

Ouders kunnen zich, voordat zij hun kind aanmelden bij een school, goed oriénteren. Wat de
school te bieden heeft op het gebied van (extra) onderwijsondersteuning staat beschreven in het
Schoolondersteuningsprofiel (SOP). Ook onze school heeft zo’n profiel gemaakt. Ouders kunnen
dit inzien of bekijken op onze website www.mariaschool.nl

Om de leesbaarheid te bevorderen is in dit document gekozen om te verwijzen naar de leerkracht
met ‘zij’ en naar het kind met ‘hij’.


http://www.mariaschool.nl/

2. Zicht op ontwikkeling

Onze werkwijze - planmatig werken (HGW)

ledere leerkracht volgt de ontwikkeling van haar kinderen in de klas zodanig dat zij een
ononderbroken ontwikkeling kunnen doorlopen.

Vanaf de binnenkomst van ieder kind verzamelen we systematisch informatie over de
kennis en vaardigheden van onze kinderen. Dit doen we door
- kinderen te observeren
- Werk van kinderen na te kijken
- Methodetoetsen af te nemen en te analyseren
- Betrouwbare en valide methode-onafhankelijke toetsen af te nemen en te analyseren

ledere leerkracht vergelijkt de door haar verkregen informatie met de verwachte ontwikkeling van
het kind. Zo is het mogelijk om het onderwijs af te stemmen op de onderwijsbehoeften van zowel
groepen als individuele kinderen.

Wanneer kinderen niet genoeg lijken te profiteren van het onderwijs, analysen we waar het kind
stagneert en wat mogelijke verklaringen hiervoor zijn. Vervolgens bepalen we wat er moet
gebeuren om eventuele achterstanden bij kinderen te verhelpen.

Er is een heldere cyclus voor het volgen van de ontwikkeling van zowel groepen als individuele
kinderen. De ontwikkeling van de kinderen wordt gemonitord en op basis van analyse worden er
aanpassingen gedaan in het onderwijsaanbod.

Kinderen die dat nodig hebben, ontvangen extra aanbod, ondersteuning en begeleiding (zie
hieronder — niveaus van ondersteuning).

Er wordt cyclisch gewerkt aan het volgen van de ontwikkeling van onze kinderen volgens een
ondersteuningskalender.

De leerkracht is verantwoordelijk voor het planmatig werken binnen de klas. De Intern Begeleiders
van de school houden schoolbreed overzicht op het planmatig werken binnen de klas en school.

Voor de lange cyclus evalueren we de Cito-toetsen (2x per jaar) op groepsniveau en
subgroepsniveau.

We gebruiken hiervoor een zelfevaluatieformulier (zie bijlage). (Voor leerkrachten: te vinden
op SharePoint > leerkrachten > IB > Cito > zelfevaluatieformulier groep 3 t/m 8)

Voor de middellange cyclus maken we voor het vak rekenen een groepsoverzicht
op leerlingniveau. (Zie bijlage) (Voor leerkrachten: te vinden op SharePoint > leerkrachten > Cito >
groepsoverzicht schooljaar 2022-2023 > groep > groepsoverzichten voor spelling en voor rekenen.

Voor de groepen 1/2 is er een algemeen groepsoverzicht. (Zie bijlage) (Voor leerkrachten: te
vinden op SharePoint > leerkrachten > Cito > groepsoverzicht schooljaar 2022-2023 > groep)

De groepsoverzichten geven zicht op de overeenkomsten en verschillen in de groep. Op basis van
het groepsoverzicht kan de leerkracht het onderwijsaanbod afstemmen op wat de groep,

subgroepen en individuele kinderen nodig hebben.

Voor de korte cyclus gebruikt iedere leerkracht de planning van de lessen en de methodes.



De kern van ons handelen binnen de bovengenoemde cyclus berust op de uitgangspunten van
HGW. Zie figuur 1.
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Figuur 1 - HGW cyclus op groepsniveau

Samengevat:
Onze taak isom te
o waarnemen (1) hoe het met de kinderen gaat en welke kinderen mogelijk extra
ondersteuning nodig hebben
o willen begrijpen (2) wat de specifieke onderwijsbehoeften van kinderen zijn
o plannen (3) we wat we kinderen (vanuit deze analyse) aanbieden
Op deze wijze realiseren (4) we onderwijs dat tegemoetkomt aan de verschillen tussen kinderen.

Analyse van opbrengsten op schoolniveau

Er zijn in een jaar twee opbrengstenvergaderingen, na de M-toetsing en na de E-toetsing.

Met de toetsgegevens kunnen we trendanalyses en groepsoverzichten maken. Deze gebruiken we
op groepsniveau om te bespreken hoe de vorderingen binnen een groep of binnen een jaargroep
verlopen. Dit wordt gedaan door IB’ers met directie, en door de leerkrachten van hetzelfde
leerjaar.




Een trendanalyse geeft aan hoe een groep kinderen zich ontwikkelt. Aan de hand van
trendanalyses kunnen vragen worden gesteld over de inhoud van het onderwijs.

Op de Mariaschool vinden we het belangrijk om de opbrengsten bespreekbaar te maken en ze te
gebruiken bij het verbeteren van ons onderwijs.

Vragen die tijdens de trendanalyse op groepsniveau beantwoord moeten worden:

Klopt de uitslag van de Cito-toets met het beeld dat we hadden? Zo nee, waar kan dat aan

liggen?

Zijn alle kinderen voldoende gegroeid (op hun eigen niveau)? Zo nee, welke kinderen niet?
Hebben alle kinderen evenveel baat gehad bij ons onderwijs? Zo nee, welke kinderen niet?
Wat betekent dit voor ons onderwijsaanbod in de komende maanden, voor de hele groep

en voor individuele kinderen?

We stellen onszelf op schoolniveau de volgende vragen:

Hoe hebben de groepen het gedaan op de toetsen? Zijn de doelen bereikt? Zijn er groepen
die afwijkend presteren en hoe is dat te verklaren? Zijn er op die gebieden
beleidswijzigingen geweest die van invloed zijn geweest?

Is zichtbaar dat er in groepen of op vakgebieden interventies hebben plaatsgevonden?
Kijkend naar de trends: heeft de in gang gezette trend zich ook doorgevoerd? Waar wel en
waar niet? Hoe is dat te verklaren?

Zijn dalende resultaten voorzien (relatie met methodegebonden toetsen) en hoe is daarop
gereageerd?

Wat moet er gebeuren om de in gang gezette groei te continueren? Wat moet er gebeuren
om de dalende trend om te zetten in groei?

Niveaus van ondersteuning

Wij kennen op onze school verschillende niveaus van ondersteuning, waarbij we uitgaan van de
ondersteuningsbehoeften van de kinderen. Hieronder staat beschreven welke niveaus we
hanteren en wat die ondersteuning inhoudt.

NIVEAU 0: Basisaanbod in de groep (basisaanbod) Dagelijks geven onze leerkrachten

onderwijs aan onze kinderen. Daarbij houden wij rekening met de
onderwijsbehoeften van onze kinderen en bieden waar nodig
ondersteuning.

NIVEAU 1: (Preventieve) ondersteuning in de klas, zoals verlengde instructie, visuele

ondersteuning, extra instructiemomenten, compacten en verrijken voor
begaafde kinderen, Levelwerk. Deze ondersteuning gebeurt meestal in de
klas door de groepsleerkracht.

NIVEAU 2: Aanvullende ondersteuning, buiten de klas, meestal binnen de school. Het

gaat om tijdelijke interventies, zoals Bouw, logopedie, fysiotherapie, Rots &
Water, SMW, ondersteuning van specialisten binnen de school
(hoogbegaafdheid, gedrag, taal, rekenen), intern onderzoek bij een kind
(rekenonderzoek, Pl-dictee etc.), Ponte groep, RT-begeleiding (extra
instructie in kleine groep), voortraject dyslexie, begeleiding door onze
kindercoach, PMA-coaching.

NIVEAU 3: Extra ondersteuning is gewenst, omdat eerdere interventies onvoldoende

bleken. De Intern Begeleider neemt in samenspraak met leerkracht, ouders
en zo mogelijk het kind het initiatief tot verder onderzoek en observaties
door externen (HCO, Springplank, Loodsboot, etc). Het
samenwerkingsverband PPO Delflanden wordt betrokken.



NIVEAU 4: Kinderen met een arrangement: Intensieve hulp in en buiten school waarbij
externe partijen zoals PPO Delflanden, SMW, GGZ, HCO, CJG, VierTaal/
Kentalis bij betrokken zijn.
Langdurige dyslexiebegeleiding.

NIVEAU 5: Verwijzing naar een andere school (SBO, SO), TLV,
(toelaatbaarheidsverklaring)

Ondersteuningscyclus

Start schooljaar

Er is sprake van een schriftelijke en een mondelinge overdracht véér het nieuwe schooljaar.
De schriftelijke overdracht bestaat uit:
e Het groepsoverzicht op leerlingniveau
e Het zelfevaluatieformulier
Alle relevante zaken betreffende de ontwikkeling van kinderen staan in het leerlingdossier in Esis.

De mondelinge overdracht:
Vo66r aanvang van het nieuwe schooljaar hebben de leerkrachten de groepen mondeling
overgedragen. Indien nodig sluit de Intern Begeleider bij dit gesprek aan.

De nieuwe groepsleerkracht gebruikt de gegevens van de overdracht om te bepalen wat het
onderwijsaanbod de komende periode moet zijn.

De nieuwe groepsleerkracht bekijkt gaandeweg of de situatie voor de leerling is veranderd ten
opzichte van de doorgegeven groepsoverzichten. In de korte cyclus kunnen zaken aangepast
worden. Na de M-toetsen (januari) worden de nieuwe groepsoverzichten opnieuw geévalueerd en
aangepast voor de tweede helft van het schooljaar.

Gesprekkencyclus

¢ Informatieavond
Aan het begin van het schooljaar informeren we de ouders over alles wat we dat jaar in de klas
gaan doen. Ouders komen op school voor een algemene informatieavond.

e Ontwikkelgesprekken
In de 5¢ schoolweek van het nieuwe schooljaar worden ontwikkelgesprekken met de ouders
gevoerd. Het doel van ontwikkelgesprekken is om ouders over hun kind te laten vertellen.
Daarnaast spreken we over en weer verwachtingen uit over het verloop van het jaar. Dit geeft
vaak inzichten die waardevol zijn voor het welbevinden van het kind.

e Groepsbesprekingen met Intern Begeleider (IB’er)
De groepsbespreking is een gesprek tussen de groepsleerkracht en de IB’er. Hij wordt drie keer per
jaar georganiseerd. Tijdens de groepsbespreking wordt gesproken over de klas in het algemeen en
over bijzonderheden in de klas met betrekking tot de sociaal-emotionele en de cognitieve
ontwikkeling. Doelen van de groepsbespreking zijn o.a. dat de leerkracht meer zicht krijgt op de
overeenkomsten en verschillen in de groep en meer grip krijgt op wat die betekenen voor een
gedifferentieerd onderwijsaanbod. We bespreken met elkaar wat dit betekent door de
pedagogische en didactische aanpak en wat de leerkracht hierbij nodig heeft om dit vorm te
geven.



Rondom de 13¢ schoolweek, bij de eerste groepsbespreking, wordt er geévalueerd op de start van
het schooljaar en vooruitgekeken naar de komende periode. Het gaat hierbij om de
onderwijsbehoeften van de groep, met name gericht op het welbevinden en de groepsvorming. Bij
de groepsbespreking staan het handelen van de leerkracht en haar vragen centraal. De kinderen
die extra ondersteuningsbehoefte hebben, worden altijd besproken.

Rondom de 27¢ schoolweek, bij de tweede groepsbespreking, wordt er geévalueerd op de afname
van de Cito-toetsen die in januari/februari zijn afgenomen (de zgn. midden-toetsen). De oude en
nieuwe groepsoverzichten worden doorgenomen met de IB’er. Op welke wijze zijn deze
overzichten geévalueerd en wat hebben de kinderen nodig in de volgende periode? De leerkracht
en IB’er kijken samen naar de vertaling van de toetsanalyses naar de nieuwe groepsoverzichten.
Tevens worden de kinderen die een extra of andere ondersteuningsbehoefte hebben
doorgesproken.

De derde groepsbespreking is aan het eind van het schooljaar, op verzoek van de
groepsleerkracht. Het is ook mogelijk dat de IB’er aansluit bij het overdrachtsgesprek.

e Rapportgesprekken
Na de Cito M-toetsen vindt het rapportgesprek plaats met ouders.
Dit is een belangrijk contactmoment waarbij alle ouders uitgenodigd worden voor een tien-
minutengesprek over hun kind.
De rapportgesprekken zijn ‘pas’ na een half schooljaar. Indien nodig en/of gewenst kunnen
leerkrachten en/of ouders vragen om extra gesprekken met elkaar.
Zéker als er haperingen in de ontwikkelingen zijn bij een kind, dan vinden er eerder dan in februari
gesprekken plaats.

3. Passend onderwijs — samenwerkingsverband

ledere kind is anders en ieder kind ontwikkelt zich thuis en op school op eigen wijze. Soms maakt
een kind in de ontwikkeling iets mee waardoor het even minder gaat op school en het niet
voldoende tot leren komt. Als school bieden wij basisondersteuning. Dit betekent dat wij
bijvoorbeeld kinderen met dyslexie, hoogbegaafde kinderen en kinderen met lichte
gedragsproblemen goed begeleiden. Soms hebben deze kinderen iets extra’s nodig. De school kijkt
dan samen met ouders en het kind wat nodig is om weer verder te kunnen. Heeft het kind
misschien (tijdelijk) ondersteuning nodig? Is een speciale lesplaats misschien beter voor het kind?

ledere school in Nederland valt onder een zogenaamd samenwerkingsverband passend onderwijs.
In een samenwerkingsverband werken reguliere scholen en scholen voor speciaal onderwijs in een
regio samen. Zo maken zij afspraken over welke begeleiding de reguliere scholen bieden, welke
kinderen een plek krijgen in het speciaal onderwijs en hoe de ondersteuningsmiddelen worden
verdeeld. Onze school hoort bij het samenwerkingsverband PPO Delflanden.

Elke school kan binnen het samenwerkingsverband een aanvraag doen voor preventieve
ondersteuning bij bureau PPO Delflanden. Een preventief ondersteuner van bureau PPO
Delflanden komt een aantal keer op de school. De preventief ondersteuner adviseert en geeft
handelingsadviezen naar aanleiding van een ondersteuningsvraag rondom een kind. Daarnaast kan
elke school binnen PPO Delflanden extra ondersteuning aanvragen. Extra ondersteuning wordt
gecreéerd in de vorm van arrangementen. Arrangementen worden toegekend aan de school: dit
bestaat uit de inzet van middelen, mensen en/of expertise binnen of buiten de school.



Arrangementen kunnen licht zijn en kort duren, maar kunnen ook zwaar zijn en lang duren. Een
lokale onderwijsadviseur (LOA) van bureau PPO Delflanden wordt betrokken en samen met school
en ouders wordt er een arrangement ‘gebouwd’ passend bij de behoefte van het kind.

Voor verdere informatie over PPO Delflanden verwijzen we u naar hun website.
https://www.ppodelflanden.nl/

Verwijzing naar SBO/ SO — Toelaatbaarheidsverklaring

Het kan zijn dat de extra ondersteuning op school niet voldoende is. Een andere school past soms
beter bij de ontwikkeling van een kind. Dit kan een andere basisschool zijn. Maar soms past een
speciale lesplaats beter bij het kind. Binnen het speciaal onderwijs en speciaal basisonderwijs zijn
er veel soorten scholen beschikbaar. Soms binnen onze regio, maar ook daarbuiten. Wordt er
gedacht aan een speciale lesplaats? Dan onderzoeken de school, ouders en een lokaal
ondersteuningsadviseur (LOA) vanuit bureau PPO Delflanden samen de mogelijkheden.

Als blijkt dat een plaatsing op het speciaal onderwijs (SO) of het speciaal basisonderwijs (SBO)
nodig is, kan een school een toelaatbaarheidsverklaring (TLV) aanvragen bij PPO Delflanden.
Alleen met een TLV is een kind toelaatbaar binnen deze speciale lesplaatsen.

Het speciaal basisonderwijs (SBO) is een reguliere school, bedoeld voor kinderen met leer-,
gedrags- en/of opvoedingsproblemen. Deze kinderen hebben een plek nodig waar de groepen wat
kleiner zijn. Er is meer specialistische ondersteuning dan op een basisschool. De structuur van de
school is gericht op deze doelgroep kinderen.

Speciaal onderwijs (SO) kent vele vormen. De scholen zijn ingedeeld in 4 clusters:

Cluster 1 — kinderen met een visuele beperking

Cluster 2 — dove en slechthorende kinderen, kinderen met ernstige spraaktaalmoeilijkheden
Cluster 3 — kinderen die moeilijk leren en/of een beperking hebben

Cluster 4 — kinderen met ernstige gedragsproblemen

Onderzoek in de school

Zoals beschreven bij ondersteuningsniveau 2, kan het zijn dat wij als school onvoldoende weten
om het kind goed te kunnen begeleiden. We zien dat het kind hulp nodig heeft om het onderwijs
goed te kunnen volgen, maar kunnen niet goed benoemen welke onderwijsbehoeften het kind
heeft. In dat geval kan het wenselijk zijn om extern een onderzoek aan te vragen. Als dit het geval
is, wordt dit altijd eerst met ouders en de leerkracht besproken. Extern onderzoek kan in een
aantal gevallen worden aangevraagd bij een externe partij. School betaalt de onderzoeken als er
vanuit school een hulpvraag is. Ouders en leerkracht krijgen dan een aantal vragenlijsten van de
onderzoeker, zodat de hulpvraag duidelijk is. Onderzoeken die regelmatig aangevraagd worden,
zijn dyslexieonderzoeken en intelligentieonderzoeken.

Als de onderzoeker alle vragenlijsten heeft ontvangen stelt hij data vast voor het intakegesprek,
het onderzoek en het eindgesprek. Als het onderzoek gedaan is, krijgen de ouders een concept
verslag van het onderzoek. Het gesprek over het onderzoek vindt plaats op school met ouders,
IB’er en leerkracht. Na het eindgesprek krijgen ouders en school een definitief verslag
toegezonden.

Als we het vermoeden hebben dat een kind een stoornis uit het autistisch spectrum heeft,
verwijzen we ouders naar de huisarts, zodat het onderzoek door de verzekering wordt vergoed.
Ouders staan er vrij in om een gewenst onderzoeksbureau het onderzoek te laten verrichten, bijv.
GGZ, Kinderpraktijk, Impegno, Mentaal beter Jong.


https://www.ppodelflanden.nl/

Het kan zijn dat ouders een hulpvraag hebben, waar school (nog) geen hulpvraag heeft. In dat
geval wordt onderzoek niet door de school bekostigd. We kunnen ouders wel ondersteunen bij
het vinden van een geschikt onderzoeksbureau.

Voor het onderzoek naar dyslexie verwijzen wij u naar deze kwaliteitskaart

4. Rollen in de school

Groepsleerkracht

De leerkracht heeft de mooie en belangrijke taak om in de klas de basisondersteuning te
realiseren. Dat betekent dat zij iedere dag handelingsgericht werkt. De samenwerking met ouders
is daarbij heel belangrijk. Samen houden wij zicht op de ontwikkeling van kinderen. De leerkracht
informeert de ouders en houdt hen op de hoogte.

Intern Begeleider
De IB’er heeft als taak om leerkrachten te ondersteunen in het bieden van de extra ondersteuning

aan kinderen. De taken van de IB’er zijn:

1. Bijdrage beleidsvoorbereiding bovenschools ondersteuningsbeleid

Hierbij kunt u denken aan:

o Het adviseren van de directeur bij het ontwikkelen van onderwijs- en
ondersteuningsbeleid in de school en het bovenschoolse
ondersteuningsbeleid;

o Het adviseren van de directeur t.a.v. de aanname van nieuwe kinderen met
extra ondersteuningsbehoefte;

o Het vertegenwoordigen van de school in intern en extern overleg mbt
ondersteuningsbeleid

o Het bijdragen aan de evaluatie van het ondersteuningsbeleid op het niveau
van de school, bovenschools en in het samenwerkingsverband, en aan de
rapportage hiervan aan de inspectie;

2. Coordinatie en uitvoering ondersteuningsbeleid in de school.

Hierbij kunt u denken aan:
o Het aanvragen en coérdineren van onderzoek, speciale hulp en begeleiding
waar dit nodig is
o De bewaking procedure naar toestroom VO

3. Begeleiding leerkrachten. De Intern Begeleider gaat actief het gesprek aan met
leerkrachten

Hierbij kunt u denken aan:

o Het adviseren, coachen en begeleiden van collega’s over kinderen en
didactische vragen, interpretatie van gegevens over de ontwikkeling van
kinderen, leerkrachten ondersteunen bij het opstellen en uitvoeren van
handelingsplannen en het bewaken van het vervolg daarop;
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o Het begeleiden en coachen van collega’s in het ondersteunen van de
kinderen, het afnemen van diagnostische toetsen, het invullen van
observatieformulieren;

o Het doen van klassenobservaties teneinde advies te geven aan de collega’s
voor aanpak van een kind met extra ondersteuningsbehoefte;

o Het ondersteunen van collega’s in de contacten met ouders/verzorgers van
kinderen met extra ondersteuning

Directie
De directie is eindverantwoordelijk voor alles wat er in school gebeurt en daarmee ook voor wat
er gebeurt op het gebied van (extra) ondersteuning.

Extra ondersteuning in en buiten de klas

Op de school zijn professionals en vrijwilligers werkzaam die kinderen individueel of in een klein
groepje extra ondersteuning geven. Dit gebeurt zowel in als buiten de klas.

Als een kind binnen ondersteuningsniveau 2 valt, kan het zijn dat de remedial teaching wordt
ingezet.

Ondersteuningsteam

De directie en de IB’er(s) samen vormen het ondersteuningsteam. De taak van het
ondersteuningsteam is het optimaliseren en codrdineren van de ondersteuning voor de kinderen.
Dit gebeurt op schoolniveau, leerkrachtniveau en leerlingniveau.

Schoolmaatschappelijk werk (SMW)
Wij werken nauw samen met zorgprofessionals van Maatschappelijk Team (gemeente Midden-
Delfland) en Delft Support/Team Jeugd (Gemeente Delft).
Ouders kunnen hier terecht voor vragen over opvoeding en andere gezinsproblemen. Eventueel
kan er aanvullend onderzoek aangevraagd worden.
De zorgprofessional heeft geregeld overleg met de Intern Begeleider. Kinderen over wie de school
zich zorgen maakt, worden besproken. Ook vragen of zorgen van ouders over hun kind worden
besproken.
De zorgprofessional

- denkt mee over de mogelijke oplossingen

- adviseert en begeleidt ouders bij opvoedingsvragen en gedragsproblemen,

- kan hulpverlening aan kind en gezin opstarten of indien nodig verwijzen naar andere
hulpverleningsinstanties

- verzorgt voorlichting aan ouders en leerkrachten

Externe professionals

De Mariaschool heeft een groot netwerk van professionals die met ons zorgen voor goede
ondersteuning wanneer dit nodig is. Hierbij kunt u bijvoorbeeld denken aan maatschappelijk
werkers, logopedisten, fysiotherapeuten.

Als u als ouder behoefte hebt aan contact met een professional, dan helpen wij u graag aan
contactgegevens.

5. Registratie

Registreren doen we om kinderen goed te volgen zodat we de juiste vervolgstappen kunnen
plannen. Registreren doen we op verschillende manieren.
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Leerkrachtenmap
In de leerkrachtenmap zit een aantal standaardgegevens van een groep:
e de NAW-gegevens van de kinderen uit de klas
e het rooster van de groep
e de weekplanning
e toetsgegevens
e interne hulpplannen
e de groepsbespreking
e evt. belangrijke (medische) informatie over de kinderen in de klas.

Leerlingvolgsysteem

Het leerlingvolgsysteem dat we op de Mariaschool gebruiken heet “Esis”. In Esis kunnen we alle

gegevens van kinderen invoeren zodat we een digitaal dossier opbouwen. Leerkrachten krijgen

een persoonlijk wachtwoord om in Esis te werken. De gegevens van kinderen zijn alleen

beschikbaar voor de leerkrachten die met deze kinderen werken. Belangrijke gegevens in Esis zijn:
o NAW-gegevens

de didactische leeftijd

absentiegegevens

schoolloopbaan

toetsgegevens

registraties

ondersteuningsniveau

diagnoses

het ontwikkelingsperspectief

betrokken externen

O O O O O O o0 O O

De didactische leeftijd

De didactische leeftijd is het aantal maanden dat een kind lees-, reken- en schrijfonderwijs heeft.
De didactische leeftijd begint te tellen bij aanvang van groep 3. Elk jaar kent 10 maanden
onderwijs. Als een kind dus een schooljaar heeft gehad, dan is de didactische leeftijd 10 maanden.
Op die manier vergelijken we de scores van een kind met de scores van de doelgroep.

Schoolloopbaan
In het dossier houden we bij in welk leerjaar een kind heeft gezeten. Zo kunnen we zien of een
kind in zijn schoolloopbaan heeft gedoubleerd of een klas heeft overgeslagen.

Toetsgegevens

In het digitale dossier nemen we alle gegevens van de Cito-toetsen op. In hoofdstuk 6 staat meer
over de Cito-toetsen die we op de Mariaschool gebruiken. In het dossier kunnen we deze
gegevens invoeren en uitlezen. Esis heeft de mogelijkheid om de Cito-toetsgegevens in een grafiek
weer te geven zodat de ontwikkeling van een kind duidelijk zichtbaar wordt.

Kinddossier

In het dossier registreren we hoe het met een kind gaat. Alle leerkrachten houden een logboek bij
in Esis. Ook telefonisch contact, email of een gespreksverslag wordt geregistreerd. Zo is alle
informatie over of omtrent een kind op één plek.

Ouders hebben inzagerecht in het leerlingdossier van hun kind. Ouders moeten de school daar wel
om vragen. Het leerlingdossier mag maximaal 2 jaar worden bewaard nadat de leerling van de
school is uitgeschreven. Daarna worden de gegevens verwijderd. Hierop is een aantal
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uitzonderingen: Gegevens over verzuim en in- en uitschrijving moeten tot 5 jaar na uitschrijving
bewaard worden door de school.

Het ontwikkelingsperspectief

Het ontwikkelingsperspectief geeft aan hoe de ontwikkeling tot op het moment van bekijken is
verlopen en wat het perspectief is. In een grafiek zijn de Cito-toetsgegevens afgezet tegen de
verschillende uitstromen in het voortgezet onderwijs. Zo kunnen we een inschatting maken van de
te verwachten ontwikkeling. Het ontwikkelingsperspectief wordt opgesteld naar aanleiding van de
tot dan toe bekende Cito-toetsgegevens en de capaciteiten die van een kind bekend zijn. Het
ontwikkelingsperspectief wordt opgesteld voor kinderen die een arrangement hebben.

Het dossier in zijn geheel wordt nooit overgedragen aan derden zonder toestemming van de
ouders.
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6. Toetsing, volgsystemen en observaties

Om te meten welke vaardigheden kinderen hebben geleerd en om te meten of de recent
aangeboden leerstof wordt beheerst, maken we gebruik van de toetsen die horen bij de
leermethodes die we gebruiken, de zgn. methode-afhankelijke toetsen.

Om te meten welke ontwikkeling kinderen doormaken, nemen we twee keer per jaar methode-
onafhankelijke toetsen af.

Methode-afhankelijke toetsen

Observaties en toetsen die vanuit de methode worden aangeboden geven een goed beeld van hoe
het staat met de beheersing van de doelen die zijn aangeboden in de methode. De methode-
afhankelijke toetsen zijn beheersingstoetsen.

Methode-afhankelijke toetsen laten zien in hoeverre de leerinhouden beklijven die in de lessen
aan bod zijn geweest.

Methode-onafhankelijke toetsen

We nemen toetsen af om de ontwikkeling van het kind te volgen, gerelateerd naar een landelijke
norm. Met het afnemen van toetsen krijgen we betrouwbare informatie over de vorderingen van
kinderen, over de groep als geheel en over de school. Dit doen we met de Cito-toetsen, Leerling in
Beeld.

Het is van belang te zien of het onderwijsaanbod voldoet aan de landelijk norm. Dit betekent dat
sterke afwijkingen leiden tot bezinning op het aanbod. Voor alle kinderen, maar speciaal voor
kinderen met een ondersteuningsniveau, is de toetsing een moment om te kijken in hoeverre de
gestelde doelen gehaald zijn of bijgesteld moeten worden.

Op de Mariaschool gebruiken we de volgende methode-onafhankelijke toetsen:

e KIK!Groep 1len?2
Om de kinderen zo goed mogelijk te kunnen begeleiden in hun ontwikkeling is het belangrijk om
een goed beeld te hebben van hun ontwikkelingsverloop.
We observeren de kinderen gedurende een langere periode en tweemaal per jaar registeren wij
onze bevindingen in ‘KIJK’. De ontwikkelingsgebieden die geobserveerd worden, zijn: sociaal-
emotionele ontwikkeling, betrokkenheid, verstandelijke ontwikkeling, motorische ontwikkeling,
spelontwikkeling en zintuiglijke ontwikkeling.

e PO Vensters
De kinderen van de groepen 6 t/m 8 vullen de vragenlijst van PO-vensters anoniem in. Het is een
vragenlijst waarmee we de sociale veiligheid monitoren. De vragenlijst bestaat uit 22 vragen en
duurt ongeveer 5 a 10 minuten per kind.

e (ito Leerling in Beeld. Groep 3 t/m 8
Dit doen we voor de vakken

e rekenen & wiskunde

e begrijpend lezen (vanaf eind groep 4)

e taalverzorging:
o spelling leestekens (vanaf eind groep 6)
o spelling werkwoorden (vanaf eind groep 6)
o spelling niet-werkwoorden

e technisch lezen

14



De toetsgegevens van de kinderen kennen binnen de Cito-toetsen vijf niveaus.

Niveau | Goed tot zeer goed (De kinderen horen voor dit vak bij de 20% hoogst
scorende kinderen.)

Niveau Il Ruim voldoende tot goed (De kinderen horen bij dit vak bij de 20% net
boven het landelijk gemiddelde scorende kinderen.)

Niveau llI Gemiddeld (De kinderen horen bij dit vak bij de 20% net op of onder het
landelijk gemiddelde scorende kinderen.)

Niveau IV Zwak tot matig (De kinderen horen bij dit vak bij de 20% ruim onder het
landelijk gemiddelde scorende kinderen.)

Niveau V Zeer zwak tot zwak (De kinderen horen bij dit vak bij de 20% laagst scorende
kinderen.)

Omdat alle kinderen verschillen, proberen we de kinderen bij de interpretatie van de
toetsresultaten vooral met zichzelf te vergelijken. We verwachten niet van alle kinderen
hetzelfde, maar datgene wat binnen hun kunnen ligt. leder kind moet op zijn eigen niveau
ontwikkelen.

7. Wisselen van school

Verhuizing naar een andere school

Het dossier in zijn geheel wordt nooit overgedragen aan derden zonder toestemming van de
ouders. Deze toestemming wordt aangeleverd door de instantie die de dossiergegevens opvraagt.
Mocht dit om een legitieme reden niet kunnen, dan verzorgt de school een schriftelijke
toestemming en geeft een kopie hiervan mee met (onderdelen van) het dossier. Bij verhuizing
en/of verplaatsing naar een andere (basis)school wordt het onderwijskundige rapport (OKR) door
de school ingevuld en opgestuurd naar de ontvangende school, nadat van die school bericht van
inschrijving is ontvangen. Het OKR mag zonder toestemming van de ouders verzonden worden. De
Mariaschool geeft de ouders een kopie van het OKR.

Overdracht naar het SBO of het Speciaal Onderwijs

Aan de plaatsing op een SBO of school voor SO gaat een intensief proces vooraf. Ouders, school en
samenwerkingsverband kijken naar de plek waar het kind het best zijn/haar ontwikkeling kan
voortzetten. Zie ook het hoofdstuk over het Passend Onderwijs.

Binnenkomende verhuizers

Voorafgaand aan het besluit tot aanname is er altijd een gesprek met de ouders van het kind en de
school waar het kind tot dusver zat. Er wordt gekeken of we het kind kunnen bieden wat het nodig
heeft.

Overdracht naar brugklas

De adviesprocedure krijgt vanaf groep 6 vorm. Om te komen tot een gedegen advisering
voeren de leerkrachten van de groepen 7 en 8 samen met de intern begeleider overleg. Om
het uitstroomniveau te bepalen is in alle gevallen de ontwikkelingslijn uit het CITO -LOVS
richtinggevend.

De kinderen van groep 8 worden betrokken bij de argumenten die de leerkracht met ouders
deelt betreffende een realistisch uitstroomprofiel. Van de kinderen mag ambitie verwacht
worden en dus ook de betrokkenheid bij de advisering door de leerkracht
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Het definitieve advies zal uiteindelijk in groep 8 schriftelijk gegeven worden

Voor ieder kind wordt een digitaal onderwijskundig rapport ingevuld.

Binnen de aanmeldweek kunnen kinderen zich gaan inschrijven op een VO-school. Middels de
code op het aanmeldformulier kunnen de VO-scholen de onderwijskundige rapporten van de
kinderen die bij hen aangemeld zijn, inlezen.

De leerkrachten van groep 8 zorgen voor een warme overdracht naar het VO.

8.Procedure verzuim en thuiszitter

In de Leerplichtwet staat dat ieder kind naar school moet. Ouders moeten zorgen dat hun kind
naar school gaat en de gemeente heeft de wettelijke taak om in de gaten te houden of kinderen
ook echt naar school komen. De school is primair verantwoordelijk voor het tegengaan van
verzuim en uitval van leerlingen. Lukt dit niet, dan maakt de school melding bij de
leerplichtambtenaar van de woonplaats van het kind. De leerplichtambtenaar komt na de melding
in actie. Bij licht of beginnend verzuim stuurt de leerplichtambtenaar een kennisgevingsbrief aan
de ouders. Dit geeft ouders de mogelijkheid om in overleg met school het verzuim te beéindigen.
Bij ernstig of herhaald verzuim of zorg worden leerling en ouders opgeroepen voor een gesprek.
De leerplichtambtenaar kan ook een waarschuwingsbrief versturen waarin de gemaakte afspraken
met ouders staan vermeld.

De directeur kan na overleg met het bevoegd gezag (de stichting) en de inspectie, en na melding
bij de leerplichtambtenaar een leerling in bijzondere gevallen voor één of meerdere dagen
schorsen. Dit gebeurt alleen als een leerling of een ouder zich ernstig heeft misdragen tegenover
leerkrachten en/of medeleerlingen. Als bij ernstige gevallen van wangedrag maatregelen ter
voorkoming hebben gefaald, kan het bevoegd gezag na een formele waarschuwing uiteindelijk
overgaan tot het verwijderen van een leerling van de school. De school hanteert hiervoor een
protocol ‘Ongewenst gedrag’.

9. Blik op de toekomst

e In de komende vier jaar willen we er naartoe dat een groepsbespreking een evaluatie
wordt van het afgelopen half jaar, gekoppeld aan het plan voor het komende half jaar.

e Groepsoverzicht spelling en begrijpend lezen

e Voor de korte cyclus gaan we in gr. 3 t/m 8 voor rekenen de doelenplanning van WIG 5
gebruiken (te vinden op sharepoint -> leerkrachten -> WIG 5 doelenplanners-> groep).

e Meer gesprekken met ouders en kind samen

e Blokplanning
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10. Protocollen en kwaliteitskaarten

linken erbij zetten

8.1 Dyslexieprotocol

8.2 Protocol Meerbegaafdheid

8.3 Kwaliteitskaart Doubleren en versnellen

8.4 Anti-pest-protocol

8.5 Kwaliteitskaart Welbevinden

8.6 Protocol Ongewenst Gedrag

8.7 Kwaliteitskaart Schooladvies Voortgezet Onderwijs
8.8 Kwaliteitskaart Overgang van 2 naar 3

8.9 Veiligheidsplan
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